PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS TENAGA KERJA
KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NURUL ISWAHYUNI, AMP. SE
Jabatan . Pit. Kepala Dinas Tenaga Kerja Kota Batam

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMSAKAR ACHMAD
Jabatan : Wali Kota Batam

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, September 2025
Pihak Kedua,

AMSAKAR ACHMAD
NIP. 19680429 198909 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA DINAS TENAGA KERJA

KOTA BATAM
NO. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Meningkatkan endayagunaan
Tenaga Keija, Pemerataan . . .
Kesempatan Keija, Perlindungan Tingkat Partl.s.lpaSI 72,41 %
. ) Angkatan Keija- TPAK
Tenaga Kerja dan Kesejahteraan
Pekerja
2. Meningkatkan Efisiensi dan [pndeks Kepuasan
Efektivitas Pelayanan Masyarakat di Dinas 90,42 %
Pemerintahann Tenaga Keija
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Penunjang Urusan Rp. 15.420.727.282 APBD
1. Pemerintahan Daerah
Kabupaten/ Kota
o, Program Perencanaan Tenaga Rp. 118.310.000 APBD
" Kerja
3. Program Pelatihan Kerja dan Rp. 41.829.540.012 APBD
Produktivitas Tenaga Kerja
4, Program Penempatan Tenaga Rp.  933.541.484 APBD
" Kerja
S, Program Hubungan Industrial Rp. 561.939.000 APBD
TOTAL Rp. 58.864.057.778 APBD
Batam, September 2025
Wali Kota Batam Pit. Kepala Dinas Tenaga Kerja
Kota Batar
AMSAKAR ACHMAD NURUL IS

NIP. 1-9080429 198909 2 001
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NO. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. Meningkatkan endayagunaan
Tenaga Kerja, Pemerataan Tinekat P o .
Kesempatan Kerja, Perlindungan Amgk at a;tls.lpailpAK 72,41 %
Tenaga Kerja dan Kesejahteraan ngkatan fenjas
Pekerja
2. Meningkatkan Efisiensi dan [hdeks Kepuasan
Efektivitas Pelayanan Masyarakat di Dinas 90,42 %
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Program Penunjang Urusan Rp. 15.420.727.282 APBD
1. Pemerintahan Daerah
Kabupaten/ Kota
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4 Program Penempatan Tenaga Rp.  933.541.484 APBD
" Kerja
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TOTAL Rp. 58.864.057.778 APBD
Batam, September 2025
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