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DINAS TENAGA KERJA KOTA BATAM Nama SOP Pembinaan Peningkatan Peserta BPJS

dan Kesejahteraan Peserta

Dasar Hukum Kualifikasi Pelaksana
1. Undang - Undang nomor 13 tahun 2003 tentang KetenagaKerjaan 1. Petugas S1/D3
2. Undang - Undang R.l no. 24 tahun 2011 tentang Sistim Jaminan Sosial Nasional 2. Mengetahui penggunaan perangkat Komputer
3. Undang - Undang no. 24 tahun tahun 2011 tentang Badan penyelenggara
Jaminan Sosial

Keterkaitan Peralatan/Perlengkapan
1. SOP Bidang Jaminan Sosial Seksi Jaminan Sosial dan Kesejahteraan Pekerja 1. Dokumen
2. Notulen

3. Komputer, Printer, LCD
4. ATK

5. Laptop

6. Aula / Hotel

Peringatan Pencatatan dan Pendataan

1. Disimpan sebagai dokumen seksi Jaminan Sosial dan Kesejahteraan
Pekerja



NO

SOP : PEMBINAAN PENINGKATAN PESERTA JAMSOS DAN KESEJAHTERAAN PEKERJA

URAIAN PROSEDUR

Menyiapkan Surat Perintah Tugas untuk ke perusahaan
dalam rangka pembinaan untuk program Peserta BPJS
dan peningkatan fasilias Kesejahteraan Pekerja

Melakukan pembinaan/kunjungan ke perusahaan untuk
peningkatan peserta BPJS Ketenagakerjaan maupun
kesehatan dan penyediaan Fasilitas Pekerja

Melaksanakan Sosialisasi / Bimtek bagi perusahaan pada
waktu yang sudah ditentukan dan tempat yang sudah
ditentukan

Meningkatnya peserta BPJS Ketenagakerjaan dan
kesehatan sehingga terlindunginya karyawan/pekerja dan
tersedianya fasilitas kesejahteraan lainnya di perusahaan
dengan demikian dapat meningkatkan kesejahteraan para
pekerja dan dapat meningkatkan ketenangan antara
karyawan dan Pengusaha sehingga mengurangi gejolak
di perusahaan
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